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El Decreto de creacion del 18 de Agosto de 2008 de la Universidad Politécnica de Tecamac (UPTecamac), atiende en el Articulo 3, el objeto de la misma que al tenor dice en las Fracciones Iy IV
“Preparar profesionales con una sélida formacion cientifica, tecnoldgica y en valores, conscientes del contexto nacional e internacional, en lo econémico, politico, social, del medio amiente y

cultural”. “Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida”.

En cumplimiento al Decreto, y conforme al Modelo Educativo de la Universidad, se considera el antecedente del documento que referencia “en la actualidad, el acelerado avance del conocimiento
demanda un cambio de paradigma en la ensenanza y el aprendizaje en todos los niveles, particularmente en el nivel superior. Como senala Jacques Delors, ya no basta que el individuo acumule

un conjunto adecuado y suficiente de conocimientos, pensando que le serdn de utilidad durante toda su vida y le permitiran afrontar situaciones de diversa indole en su actividad profesional y
social. Por el contrario, requerira prepararse para estar en condiciones de aprovechar y utilizar las diversas oportunidades que se e presenten para actualizar, profundizar y enriquecer ese

primer conjunto de saberes y poder adaptarse asi a un mundo e[constame cambio. Por ello el presente programa de actividades acota las diversas acciones en el area decultura emprendedora.
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La Universidad Politécnica de Tecamac tiene como prepdésito brindar a las alumnas y los alumnos una educacion integral que les permita participar en las diferentes actividades y ser actor desde la perspectiva estudiantil con miras al desempeno de una carrera
profesional en el sector productivo; ser un actor socialmente responsable y un ser humano con valores que le permitan coadyuvar al desarrollo de la sociedad; teniendo con ello la adquisicion de competencias para la vida.

Nuestro modelo educativo debe garantizar la construccion de una sociedad y un ambiente, que valore a la persona y aprenda a ejercitar sus valores, sabiendo que el otro, vive un proceso distinto al de su persona misma, y por tanto, sabe respetarloy comprenderlo.

Este modelo educativo busca en los alumnos el desarrollo adecuado de su propio cuerpo y una vida saludable, el desarrollo preciso, conveniente y armonioso de su emotividad y de su sensibilidad, un desarrollo intelectual que agudice su curiosidad y su
creatividad, un desarrollo personal que le haga dueno de su vida. Ademas posibilita un desarrollo social que le faculte para convivir en una sociedad pluralista, en la que participe con su propio proyecto de viday desarrolle una aportacion critica y constructiva,
respetando las reglas éticas de una sociedad. Sin duda alguna éste necesita que los padres de familia colaboren con sus hijos.

La educacion integral busca estimulary desarrollar al individuo desde el cuerpo, la mente y el espiritu y de esta manera crear buenos ciudadanos y profesionales responsables.

Aunado al cumplimiento del Programa Operativo Anual que se debe realizary en el cual se incluyen metas relacionadas al ProFID.

Lo anterior ha permitido a la Universidad Politécnica de Tecamac establecer el Programa de Formacion Integral y Disciplinar del Estudiante con tres vertientes.
a) Formacién Culturaly Deportiva

b) Extension Universitaria

c¢) Formacion disciplinar
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META META
ACCION/ACTIVIDAD/EVENTO DESCRIPCION GENERICA UNIDAD DEMEDIDA | CUATRIMESTRAL | CUATRIMESTRAL BENEFICIARIOS SEMANA/FECHA | RECURSOS OBSERVACIONES
PLANEADA REALIZADA
Capacitacion a mujeres emprendedoras a través de la capacitacion en habilidades
itales y estrategias di arketing en linea, brindandoles las herramientas
sg ¥ gias demarke "["l” eyl d' ; 'V Madres emprendedoras de escuelas de la zona Eleventon o serealizo por
sarios para potenciar sus emprendimie ementas
EVENTO: “EMPODERA-T: MUJERES i = 31'(’:"["”0 Sdits ,»m,,,‘,‘, '"1" ’" 0% ";:'C:E 'T“ - i de nivel basicoy medio superior LOGELT periodo vacaional de las esculeas
resencia en el mercado digitaly mejorar su competitividad, con el fin de impulsar s
EMPRENDEDORAS DIGITALES” presel ”[ |“ Vl “"m;’"“’:w“"‘” adycon < " n‘ putsar ‘l‘ . & Personal de apoyo logistico y administrativo, :"r"'”“ y se supliocon informe de entrega
| y ar su independencia fina acudird a escuelas ancie
crecimiento economicoy fomentar su independencia financiera. Se acudicd a escuelas de siidtori et ac el ot dui Inancieros ot A ORAWANCOMEL T
nivel basicoy medio superior para fomentar el empoderamiento en mujeres
emprendedoras
Que (0 1as estudiantes emprendedor s Compartan su experiencias y conocimientos, asi
BAZAR-NETWORKING “LA f a conectar a empr sydara Estudiantes de Negocios Internacionales, i Humanos,
7 de jutio de
COMUNIDAD EMPRENDEDORA:  |conocer s De igual forma puedan expender sus productos BAZAR: NETWORKING 1 1 Comercio Internacionaly Aduanas, Ing 7“';’5 Técnicos,
CONECTANDO Y COLABORANDO" Financiera Financieros
ASESORIAS A IDEAS DE NEGOCIOS
Promover en la Comunidad Universitaria el asesoramiento enideas de negocios
EN EL CENTRO DE NEGOCIOS DE Humanos,
mediante el Centro de Negocios de de la UPT de manera Asesores certificados en asesoria de
EMPRENDIMIENTO DE LA UPT ASESORIA 1 1 Julio-agosto Técnicos,
emprendedores, responsables del Centro.
Financieros
Se llevara a cabo en la Universidad Politécnica de Tecamac mediante activdades de
apacitacion al piblica en general y empresarios de la zona, poniendo a su disponibilidad Humanos,
TALLER DE CONTABILIDAD BASICA | ©2P3cHtacion al p'l‘h" 0”:"";” iy Enpranatios os I‘ ons "T'" aR P e SALLER ’ ) Docentes expertos en el rea contable y el oyt ""“‘” O
N programa que nita da e impulsar a 3 20y2 e A écnicos,
PARA EMPRENDIMIENTO un Progs que les permita dar impulsar a piiblico interesado 0y 21 de Agosto. ecnicos,
través de la capacitacion de expertos en el drea Financieros
Conferencia que se centra en explorar como la inteligencia artificial (1) y el analisis de
datos estan transforman | entorno organizacional actual. A través de conferencias, 1anos,
Aprovechamiento de los datosyde |0 o o nando Rl ntoro ore: NI conBene Estudiantes det Programa Educativo de Ingenteria| 17 de julio de Gy
Y casos de es de se busca mostrar elimpacto CONFERENCIA 1 3 1 Técmicos,
1a 1A en (as organizaciones en Software 2025
de estas tecnologias en los procesos empresariales y su estrecha relacion con el perfil del Financieros
ingeniero en software
fcion de 5. enfocados ena evaluacion °
o a Estudiantil del genieria Mecanica :
;uspcr:wlis‘urlmvlvl rl‘r integral de . realizada por de Ingenieria Mecanica S T Humanos,
Totriz: Inge Prete car el uso de herr: as de dhagnostico : 1 I e 2025 écnicos,
nagnostico Automotriz: Ingenio en [ Automotriz. Pretende destacar el uso de herramientas y técnicas de diagnostico aplicadas DEMOSTRACION 1 Elucaliv de ingeniéria Mecaries Aiamotrz | TB0E 0202 Técnicos
elAndisis de Sistemas enunc soluct ficientes dentro del Financieros
mantenimiento automotriz
Capacitacion Técnica sobre a Identificacion, Caracteristicas y Aplicaciones de Bujias
Dominandolas Bujiass Automotrices como elemento clave en el sistema de encendido de motores, impartida por Humanos.
entin c " C PACITACIO 1 Estudiantes del tercer cuatrimestre del Programa| 15y 16 de julio de e
cation, C 5 ocia atecer la fogna esional de l0s estudiantes cl s
ientificacion, Componentesy especialistas de (a industria para fortalecer la fognaffion profesional de los estudiantes CAPACITACION 1 Eeicativo dé Wigaierls Mesdnica Automotriz 0%s écnico:
Aplicaciones Financieros /7
.
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Escale estandar de Iz
empresa vs el POA del afio BESCRPOS N DE LA CATEGONIA Mival al aicanzado SATISFACTORIO: Cubre totalmente y de manera consistente 100%
que esté operando en los programas con ios resultado esperados en el POA o en el programa.
. ¥ o i ! ! cumelimient % el com
EXCELENTE: Sobrepasa, de manera obvia, evidente v 111% ¢ Considerando &f cumglimiento de este pivel como 2

consistente lo esperado en el POA por arrcba det nivel notable mas
© o planeadeo en el programa correspondiente.

MOTABLE: Excede de manera mesurada, aunque parcial o 110%
temporalmente los resultados respecto al PCAen 10%, o lo
planeado en e progrema correspondiente.

SATISFACTORIO: Cubre totalmente y de manera consistente 1G0%
con los resultado esperados en el POA o en ! programa.
Considerando el cumplimiento de este nivel como af
cumplimiento de Impulsar acciones.

REGULAR: Se cubren los resultados minimos esperados por €l S0 a
POA referidos al10% por debajo de i3 meta establecida, el cusl 95%
es permitida.

MARGINAL: Inaceptable, no se cubre el nivel reguiar. 8% 0
meno

E! Programa Operativo Anual contiene metas establecidas que se realizan con fa aplicacion de
presupuesto asignado y el POA se plantea con metas distintas cada ano fiscal

Aunado que durante el ciclo escolar o afic fiscal, las dependencias como 1z Direccion. General
o la Direccien General de Universidades Tecnologicas v Politécnicas, asignan encomiendas
relacionadas ente otras cosas a los programas considerados en el objetive de Calidad

Ef cumplimiento del programa se considerara de acuerdo a:

a; Al alcance de lo programade en las metas trimestrales en el POA para el caso de fas
actividades mencionas en el mismo referidas al Actividades extracurriculares y de
EXtension universitaria y o aplicabie a investigacion.

b} Al alcance de lo programado en el propio programa.

cumplimiento de Impulsar acconss

a) Porcentaje de cumphnuento de los contersdos de enzenianza por penodo
{cuatrimestral}. que se calcula de 2 simnente forma pata cadi coatrmestoe

Donde

“E= Porcentaje de Cumphrmiento del Programa de Actividades en el pencdon

§ 4c,= Sumatosis de Actividades Programadas consideradas en el programa correspondiente en

el penodo
$ ARE,= Sumatoria de Actnvidades Realizadas en el Programa comespondisnte en el penodon
w= periodo del ciclo escolar (septiembre-diciembre, enero-abnil mayo.agosto)

Nota: Las actividades Programadas consideradas seran las
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